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> Ambasadorzy Polski zostali ogtoszeni podczas uroczystej gali

AMBASADORZY

f

POLSKI WYBRANI

Zwyciezcow konkursu objetego pa-
tronatem honorowym Prezydenta
RP poznali§my podczas uroczystej
gali z udziatem wiceprezesa Rady
Ministrow Piotra Glinskiego oraz ka-
pituty konkursu na czele z jej prze-
wodniczacym - Prezesem Zarzadu
KGHM Marcinem Chludzinskim.

- Poprzez ten plebiscyt chcemy wy-
roznic Polakéw, ktorzy swoim talentem,
pasjqg i codzienng ciezkq pracq kreujg
i wzmacniajg wizerunek Polski jako
nowoczesnego, szybko rozwijajgcego
sie kraju o duzym potencjale, ktérego
obywatele osiggajg sukcesy w roznych
dziedzinach zycia spotecznego, nauko-
wego i kulturalnego. Zainteresowanie
konkursem przekroczyto nasze oczeki-
wania - powiedziat prezes Chludzin-
ski. - Ambasador to najwyzszy rangg
przedstawiciel kraju poza jego grani-
cami. Laureaci plebiscytu zastugujg
na taki tytut i wyrdznienie - zwrdcit
sie w liscie do zgromadzonych prezes
Rady Ministrow Mateusz Morawiecki.

Laureatow konkursu wytoniono spo-
$rod nadestanych przez internautow
kandydatur. Wyréznione mogty zostac
osoby, dzieki ktorym wzrasta rozpozna-
walnos¢ i wartosc polskiej kultury na
Swiecie, ktore szczegodlnie przyczynity
sie do promociji polskiej nauki lub odnio-
sty sukces w sporcie. Kapituta konkur-
su brata pod uwage nie tylko dokonania
kandydatow, ale takze postawy, ktore

LISTA LAUREATOW

AMBASADOR NAUKI POLSKIE)
Artur Chmielewski - menadzer mi-
sji kosmicznych w NASA, zarzadzat
miedzy innymi misja, ktorej celem
byto ladowanie na komecie.

AMBASADOR POLSKIEGO SPORTU
Patrycja Pacak - mistrzyni swiata
w akrobacji szybowcowej, zdobyta
mistrzostwo $wiata w zdominowa-
nej przez mezczyzn dyscyplinie.

AMBASADOR KULTURY POLSKIE)
Krzysztof Jabtonski - pianista Swia-
towej stawy, popularyzuje kulture

polska w najlepszym wydaniu i przy-
pomina uwielbiana na catym $wiecie
tworczo$c Fryderyka Chopina.

NAGRODA PUBLICZNOSCI
Andrzej Bargiel - pierwszy czto-
wiek, ktory zjechat na nartach ze
szczytu K2 i Broad Peak, lokalny pa-
triota, zakochany w Tatrach ratow-
nik TOPR.

NAGRODA PREZESA KGHM
Linda i Robert Ollisowie - rodzice Mi-
chaela Ollisa, sierzanta wojska ame-
rykanskiego, ktory szes¢ lat temu
w trakcie wspolnych walk w Afga-
nistanie oddat zycie, ratujac Karola
Cierpice, zotnierza Wojska Polskiego.

przyczyniaja sie do budowania dobrej
opinii o Polakach jako narodzie.
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Pozegnanie pracownikow, ktorzy
przez ostatnich 12 miesiecy zakon-
czyli aktywnos¢ zawodowa i przeszli
na emerytury, odbyto sie¢ w piatek 11
pazdziernika 2019 roku.

Praca zawodowa wypetnia ponad
jedna trzecia czesc zycia wigkszosci
z nas. Przychodzi czas, kiedy aktyw-
nos$¢ zawodowa sie konczy, czas na
rozstanie z praca i nowy etap zycia.
Pod koniec kazdego roku kierow-
nictwo zegna pracownikow, ktorzy
odchodza na emeryture. 129 takich
wtasnie szczesciarzy z ZG Lubin
odebrato dyplomy, kordziki i albumy
z rak Dariusza Jacha, dyrektora na-
czelnego, Pawta Piaseckiego, dyrek-
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tora ds. technicznych, i Marka Wala-
sa, dyrektora ds. pracowniczych.

- Z zaktadu odeszta doswiadczona
kadra, ktéra ustgpita miejsca mtod-
szym, wczesniej przekazujgc im swoje
doswiadczenie zawodowe i tradycje
gérnicze. Mam nadzieje, ze wiez z za-
ktadem pozostanie - mowita prowa-
dzaca spotkanie Marta Orlikowska,
kierowniczka Dziatu Spraw Osobo-
wych.

Emeryci wspominali lata pracy pet-
ne zmian stanowisk i awanséw. Pra-
cujacym kolegom zyczyli ,szczesé
Boze”, aby szczesliwie dopracowali
do emerytury.

Urszula Karst

tez innym ptakom.

Co roku do Dziatu Ochrony Srodowiska trafia kilka ptakéw,
ktérym bez pomocy cztowieka nie udatoby sie przetrwac. Sa
to z reguty mtode pustutki. Najczestszym problemem sa zranie-
nia albo zbyt szybki start z gniazda nieprzygotowanych do samo-

dzielnego zycia mtodych.

- Ostatnio ostabionego ptaka przyniést pracownik Wydziatu Kwa-
su Siarkowego P-6 - méwi Pawet Frgckowiak, starszy specjalista ds.
ochrony srodowiska i ochrony przyrody. - Hutnicy uratowali w tym
roku asiem pustutek, jednego gotebia grzywacza oraz mtodego so-

Huta Miedzi Gtogow od

12 lat gosci rzadkie w Polsce sokoty

wedrowne. Opieke nad ptakami roztoczy-

li pracownicy ze Stowarzyszenia na rzecz Dzikich
Zwierzat ,Sokét” oraz pracownicy Dziatu Ochrony Sro-

dowiska. 0j, wrazliwi ci nasi hutnicy, wrazliwi, bo pomagaja

kota wedrownego. Z pomocg przyszedt nam doswiadczony so-
kolnik i wszystkie ptaki udato sie doprowadzic do zdrowia
i wypusci¢ na wolnos¢ - podsumowuje Tomasz Gierus,
gtowny specjalista-kierownik Dziatu Ochrony

Srodowiska.

Iwona Jurek-Wower

Digitalizacja zamoéwien

3,5 tony papieru zuzyto w KGHM
od poczatku roku w ramach obiegu
dokumentow. Przy zatozeniu spo-
rzadzenia jednego dokumentu w mi-
nute kosztowato to 229 tysiecy mi-
nut czasu pracy, ktorej wartosc
specjalisci wycenili na ponad 1 min
ztotych. Warsztaty wdrozeniowe
systemu elektronicznego obiegu do-
kumentow - eRW - to poczatek dro-
gi do zmiany tej statystyki. Bedzie
oszczedniej i proekologicznie.
Warsztaty zorganizowat De-

tuz-tuz

elektronicznym (eRW) jako oryginalnej
postaci dowodu ksiegowego podczas
dokumentowania operacji magazy-
nowych. Realizacja petnego procesu
w systemie daje mozliwo$¢ odwzoro-
wania procesu w czasie rzeczywistym,
wiec wszystkie operacje zwiazane z za-
mowieniami, odnawianiem standéw ma-
gazynowych beda odnosic sie do aktu-
alnego stanu posiadania.

Korzysci? Oszczedno$¢ czasu pracy
wszystkich uczestnikdw procesu, ktorzy

Uratowany

B sokot
; wedrowny
4
2 WDROZENIEeRW

1listopada 2019

ZG Lubin, ZG Rudna, ZWR, Huta
Miedzi Legnica, COPI

1grudnia 2019

Huta Miedzi Gtogéw, Huta Miedzi
Cedynia, Zaktad Hydrotechniczny

poswiecali czas na zmudny proces za-
twierdzania dokumentéw papierowych,
wzrost efektywnosci finansowo-proce-
sowej oraz sukces proekologiczny.

- Optymalizujemy procesy w firmie.
Elektroniczny obieg dokumentow elimi-
nuje btedy i przyspiesza prace catego
przedsiebiorstwa. Zapewni tez standa-
ryzacje, usystematyzowanie i koordy-
nacje przeptywu informacji

zarzqdczych w przedsiebior-
stwie, a w takiej globalnej
firmie jak KGHM, dziatajg-
cej na tylu polach produkcji

partament Zarzadzania tan- u Ksiegowi, utrzymanie ruchu i pracownicy
cuchem Dostaw wraz z zespo- zarzadzania fancuchem dostaw pokazuja,
tem COPI. Uczestniczyli w nich ze wspotdziatanie utatwia wdrazanie
przedstawiciele komorek orga- nowoczesnych narzedzi obiegu dokumentow

nizacyjnych z dziewieciu Oddzia-
téw KGHM. Zapoznano ich z ca-
tym procesem elektronicznego
obiegu dokumentéw eRW i prze-
prowadzono ¢wiczenia w $rodo-
wisku systemu SAP w praktyce.

Wdrozenie eRW to ostatni
etap digitalizacji procesu re-
alizacji zamowien, co pozwoli
zastapi¢ papierowe dowody
ksiegowe (RW) dokumentem

MEDIACJA - MISJA DOBRYCH UStUG

Gdy w zespole dochodzi do roztamu
potrzebny jest ktos z zewnatrz, kto
pomoze rozwiazac konflikt.

Mediator jest osoba, ktdra dba o obie
strony konfliktu, nie oceniajacich. Mado-
prowadzi¢ do ugody, umozliwia stronom
wymiane informacji, wyrazenie emocji,
oczekiwan oraz stanowisk. - Mediator
nie wskazuje, po czyjej stronie spoczywa

i sprzedazy jest to po prostu
koniecznosc. Proces cyfry-
zacji zamowien i wdrozenie
petnej logistyki pozwolg
nam tatwiej zarzqdzac infor-
macjami z uwzglednieniem
czynnika czasu - ocenit
dziatania komorek wdraza-
jacych procesy wiceprezes
zarzadu KGHM Radostaw

racja, lecz pomaga w osiggnieciu porozu-
mienia i rozwigzan mozliwie korzystnych
dla wszystkich stron konfliktu - mowi
Aleksandra Szarek, inspektor w dziale
HR, wyznaczona na jednego z mediato-
row w ZG Polkowice-Sieroszowice.

- To proces dobrowolny, co oznacza,
ze nawet jesli ktos na niego przystat,
w kazdej chwili moze sie z niego wycofac
- dodaje Szarek.

Pierwsza z lewej, Aleksandra Szarek, inspektor w dziale HR, mediator

W s

Stach.

Postepowanie mediacyjne jest pouf-
ne, co oznacza, ze osoby biorace w nim
udziat zobowigzane sg zachowac w ta-
jemnicy fakty, o ktérych dowiedziaty
sie w trakcie mediacji. - Osiggniety
kompromis zaktada, ze obie strony
mogg uwazac sie za wygrane w sprawie.
Mediacja w wysokim stopniu uwzgled-
nia odczucia stron i pozwala zrozumiec
podtoze konfliktu, co wzmacnia jakosc¢
komunikacji - mowi Krzysztof Brzo-
stek, mediator i gtéwny koordynator
mediatorow w Oddziale.

- Mediator dbajgc o dobro stron kie-
ruje sie zasadami dobrowolnosci, bez-
stronnosci,  poufnosci, neutralnosci
oraz bezinteresownosci - mowi Anna
Btazkiewicz, gtéwny specjalista dziatu
obstugi HR i rekrutacji. Z Aleksandra
Szarek, mediatorem, mozna sie kontak-
towac telefonicznie (od godz. 7 do 15)
pod nr tel. 887 663 640. Ze wszystki
mediatorami mailowo: mediacje.zgps@
kghm.com.

m dwutygodnik pracownikéw KGHM Polska Miedz | Wydawca: KGHM Polska Miedz S.A., ul. Sklodowskiej-Curie 48, 59-301 Lubin, tel. 76 747 88 55, curier@kghm.com | projekt, sklad: detep
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- Na 10 punktow daje 11! Jak trzeba
pojechac obrywakiem bez klimatyzacji,
to tez pojade, wiadomo - taka praca.

W starym obrywaku bez klimatyzacji
cztowiek sie spoci, pyt wlezie w nos,
oczy, kurz oblepi go catego. Na koniec
zmiany cztowiek brudny, oklejony,
mozna sobie blachg od kotwy
zdrapywac te skorupe. A w tym
klimatyzowanym obrywaku cichutko,
bo kabina zamknigta, czysciutko...

W kopalni Lubin pracuje juz 22 lata

i jesli miatbym w skali od 1 do 10
ocenic nowy klimatyzowany w kabinie
obrywak, datbym mu... 11! - operator
SWB Jarostaw Niwinski

Stworzenie jak najlepszych warun-
kow dla maszyn jednoznaczne jest
ze stworzeniem najlepszych i naj-
bezpieczniejszych warunkow pracy
dla ich operatorow. Takie zatoze-
nia przyswiecaty pierwszym dzia-
taniom nowych stuzb mechanicz-
nych dziatu GC ZG Lubin od potowy
2018 r. Podobne obowiazki dbatosci
o komfort i bezpieczenstwo wyzna-
czono wszystkim producentom ma-
szyn. Obie strony potaczyty sity
i przedstawiciele dziatu GC biora
czynny udziat w nowych projektach
KGHM Zanam.

Tylko nowoczesna, bezpieczna
oraz komfortowa maszyna z do-
brze wyszkolonym operatorem jest
w stanie sprostac realizacji zadan
produkcyjnych. W kopalni ZG Lubin
klimatyzacja w tadowarkach LK-4
oraz LK-3 byla standardem, ale po-
zostale maszyny - typu WO, SWB,
tadowarki pomocnicze LK-1 - juz jej
nie posiadaly.

W drugiej polowie 2018 r. nowy
szef dzialu Mirostaw Rabenda za-
deklarowal, ze zmienia sie podej-

W0z do obrywki SWB2N/Z, ktdym jezdzi Jarostaw Niwifiski,
jest standardowo wyposazony w klimatyzacje

‘i T e
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scie do zakupow
maszyn. Jesz-
cze tego same-
go roku wyne-
gocjowal zakup
4 dodatkowych
maszyn z klimaty-
zowana kabina ope-
ratora ponad plan za-
kupowy.Porazpierwszy
udalo sie zakupi¢ lado-
warke LK-1 oraz samojezdny
woz do obrywkizkabinaklima-
tyzowana. - Widzimy potrzebe, aby
maszyny ZG Lubin zblizyly sie wy-
posazeniem do standardow sasied-
nich kopaln. Podjelismy decyzje
0 przeprowadzeniu modernizacji
juz eksploatowanej maszyny typu
SWB poprzez zabudowe klimaty-
zacji. To, co w innych kopalniach
bylojuz standardem, stalo sie dla ZG
Lubin wreszcie osiggalne — mowi
Rabenda.

Zakupy wrokubiezacymtojuz33
maszyny z ukladem klimatyzacji,
wsrod nich kupione poraz pierwszy
do ZG Lubin wozy odstawcze WO-
-24TB, wozy do obrywki SWB2N/Z
oraz ladowarki LKP-1001 oraz LKP-
0410.

- Na koniectegoroku, po zrealizo-
waniu podstawowych oraz dodat-
kowych planow zakupowych, be-
dziemy z dumaq mogli powiedziec, ze
klimatyzowane kabiny posiadamy
juz we wszystkich samojezdnych
maszynach gorniczych, tak produk-
cyjnych jak i pomocniczych. Klima-
tyzowana kabina stanie sie stan-
dardowym wyposazeniem SMG tak,
jak to ma miejsce w Sierpolu oraz
Rudnej-zapowiada.

Czy operatorzy dostrzegaja taka
zmiane? Oczywiscie, ze tak. - Wko-
palni Lubin pracuje 27 lat, a wozami
jezdze od 2000 roku. Od trzech mie-
siecy jezdze nowym typem wozu
odstawczego, sterowanym joystic-
kiem, z klimatyzacjq, amortyzo-
wanym pneumatycznie fotelem..
Teraz to ja moge pracowac - mowi
operator WO Leszek Uchanski. -
Nie ma porownania ze starym CB4
PCK-em. Fotel moge sobie indywi-
dualnie ustawic, kregostup tak nie

dolega. Kazdy, kto jezdzil starym
wozem, wie, o czym mowie. W kon-
cu ktos o nas pomyslal. Pracuje 7,5
godz., czuje sie lepiej. Tylko ,,mamu-
sce'' sienie przyznaje, bo by mizaraz
wymyslala jakas robote — smieje sie
Uchanski. - A tak na powaznie dzie-
ki tym warunkom pracy kobiety te-
raz nie poznaja swoich facetow, tak
nam sie poprawilo! - dodaje.

Jak oceniakomfort pracy obecnie
w porownaniu z poprzednim wo-
zemodstawczym? - Jest 200% lepiej!
Gdybym mial wroci¢ na stary woz,
pewnie dalbym sobie rade, ale nie
pale sie. Jeden z operatorow powie-
dzial mi wprost, ze na stare wozy nie
wroci! Czlowiek szybko przyzwy-
czaja sie do lepszego. Jak zaczglem
jezdzic, to powiedzialem sobie , dla-
czego nie wczesniej?” Ludzie czesto
obawiajq sie nowego. Niepotrzebnie!
-mowioperator Uchanski.

To nie jedyne dzialania nowych
stuzb dziatu GC. Mirostaw Raben-
da ma duzo nowych pomystow.
- Przede wszystkim chcemy te po-
mysly wprowadza¢ ewolucyjnie.
One muszag poprawiac bezpieczen-
stwo i komfort pracownika. Dobrym
przykitadem jest zakup pierwszych
akumulatorowych wkretarek uda-
rowych dla mechanikoéw pracujg-
cychna komorach przegladowo-na-
prawczych. Jeden z mechanikow na
oddziale C-2 przyszed! do mnie i po-
wiedzial zwyczajnie ,,dziekuje"”. Jak
gozapytatem za co, to wlasnie mipo-
kazal nowqg wkretarke I mowi ,,taka
mala rzecz, a cieszy, ile ja sie mniej
nakrece... - opowiada Rabenda.

Z duzych planow poprawy kom-
fortu i bezpieczenstwa pracy po-
zostaje odbudowa starej komory
mechanicznej przy chodniku B-34,
gdzie przeniostoby sie komore C-
-1/B. - Chcemy tez zmodernizowac
komore paliw przy komorze C-2/A
tak, aby poprawic jej funkcjonalnosc
- twierdzi. Te i inne dzialania dzia-
tanianowychstuzbmechanicznych
dzialu GC swiadcza jednoznacznie
o zmianie podejscia do maszyn do-
lowych oraz bezpiecznejpracy ope-
ratorow. Zmianie nalepsze!

Urszula Karst

Leszek Uchanski

W Hucie Miedzi Gtogow dziata salka
szkoleniowa z rozdzielnica testowa
dla elektrykow i automatykow. Roz-
dzielnice na napiecie 400 V wraz
z uktadami napedowymi wykonano
w inteligentnym systemie. Sterow-
niki PLC, cyfrowe elementy nad-
zoru i panel operatorski doktadnie
odtwarzaja rzeczywiste uktady na-
pedowe niskiego napiecia w hucie.

- Wiekszos¢ urzgdzen wchodzgcych
w sktad agregatéw hutniczych, jak dmu-
chawy, sprezarki, wentylatory, pompy
czy przenosniki, jest napedzanych silni-
kiem elektrycznym. W ostatnich latach
do zasilania, sterowania oraz monito-
rowania pracy napedow elektrycznych
w HMG wykorzystujemy inteligentne
rozdzielnice w technologii modutow
wysuwnych, czyli doktadnie takie, jak
ta zbudowana do celéw szkoleniowych.
Czesc silnikow jest zasilanych bezpo-
srednio z rozdzielnicy, a tam, gdzie wy-
maga to regulacji predkosci obrotowej,
zostaty zastosowane dodatkowo prze-
mienniki czestotliwosci, dlatego w pro-
gramach szkoleniowych znajdziemy oba
te rozwigzania - ttumaczy Tomasz Le-
$niak, gtéwny inzynier-kierownik Od-
dziatu Utrzymania Ruchu HMG I.

Salka stuzy adaptacji nowo zatrud-
nionych pracownikéw i uczy obstugi,
konserwacji oraz usuwania usterek

- Jestem zaskoczony, jak woz radzi sobie w trudnych warunkach. Mimo wysokiej
temperatury w przodkach, nigdy sie nie przegrzewa. A dla mnie jako operatora
warunki naprawde sq fajne! Ja sobie chwale. Dobrze mi si jezdzi! - operator WO

Inteligentna i bezpieczna

adapta

N7

Uruchomienie rozdzielnicy szkoleniowej w Hucie Miedzi Gtogow. i

0d lewej: dyrektor naczelny Oddziatu Leszek Garycki, %

gtowny inzynier - kierownik Oddziatu Utrzymania Ruchu HMG | Tomasz Lesniak ..‘ .
a T | 5= | I

€}

tego typu rozdzielnic. To skrdci okres
adaptacji i umozliwi szybsze przejscie
na urzadzenia w uktadzie technologicz-
nym. Poprzednio wdrazano nowicjuszy
u boku doswiadczonego kolegi przy
czynnych urzadzeniach, ktérych nie
mozna byto wytaczyc¢, przez co szkole-
nie byto niepetne.

Rozdzielnica umozliwia zataczanie
i wytaczanie agregatéw wraz z pet-
na diagnostyka. Wszystko w dowol-
nym momencie mozna powtdrzyc. To
ogromna korzys¢ i szansa podwyzsze-
nia kompetencji, takze przez zasymulo-
wanie i przeanalizowanie usterek odpo-
wiadajacych rzeczywistym awariom na
wydziatach technologicznych.

- Odpowiednie przygotowanie pra-
cownika, wiedza oraz przecwiczone
scenariusze majq realny wptyw na czas
usuwania usterek i awarii. Przektada
sie to bezposrednio na dyspozycje agre-
gatow hutniczych, bezpieczenstwo lu-
dzi i instalacji technologicznych, w tym
ochrone srodowiska - mowi Mariusz
Grzelak, gtéwny inzynier elektryk.

- Dzieki temu przedsiewzieciu znacz-
nie ograniczymy prawdopodobienstwo
wystgpienia wypadkow przy pracy.
Wedtug statystyk 80 procent tego typu
zdarzen wystepuje z powodu czynnika
ludzkiego - opisuje zalety istotne dla
bezpieczenstwa Robert Gregorczyk,
kierownik dziatu BHP.

Iwona Jurek-Wower
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Klasyczne pomiary geometrii wy-
robisk gorniczych sa czasochtonne
i wymagaja wstrzymania pracy ba-
danego obiektu na czas ich wykony-
wania. Jakosc i doktadnos¢ pomiaru
jest naturalnie uzalezniona od liczby
wybranych punktéw. W przypad-
ku wielkogabarytowych komor czy
miejsc trudno dostepnych z pomoca
przychodza lasery, chmury punk-
tow, tréjwymiarowe wizualizacje. Te
technologie niedtugo moga stac sie
jednym z istotnych elementoéw pro-
jektowania robot gorniczych w ko-
palni Rudna.

Naziemny Skaning Lasero-
wy (z ang. TLS - Terrestrial
Laser Scanning) to meto-
da zdalnego i precyzyjnego
pomiaru tysiecy punktow,
czego efektem jest stworze-
nie modelu tréjwymiarowego
badanego obiektu. Oszczed-
nosc¢ czasu i wysoka wiernosc
dokumentacji 3D czynia metode
przydatnym narzedziem, wyko-
rzystywanym dotychczas chocby
w inzynierii materiatlowej, inwenta-
ryzacji zabytkow, monitoringu sta-
nu mostéw czy tuneli drogowych,
a nawet w tworzeniu tréjwymiaro-
wych powierzchni terenu. Jej atuty
- szybkoscidokladnos¢ oraz catko-
wite uniezaleznienie od warunkow
otoczenia sprawily, ze inzynierowie
dzialu mierniczego oraz technolo-
gii gorniczej ZG Rudna probuja zna-
lez¢ przestrzen do zastosowania tej
technologii rowniez w gornictwie
podziemnymrud miedzi.

Najwazniejszym elementem sys-
temu jest skaner, ktory dzieki ana-
lizie kata odbicia oraz odleglosci
wiazki laserowej umozliwia stwo-
rzenie chmury punktow, na pod-

stawie ktorej mozliwe jest wyge-
nerowanie tréjwymiarowego
ksztaltu obiektu w postaci
cyfrowej. — Dzial Mierni-
czy ZG Rudna posiada
dwie jednostki ska-
nujqgce: stacjonarng
i reczng (mobilng).
Nasze skanery
o niewielkich wy-
miarach i wadze
sq niezwykle pro-
ste w obstudze
i poreczne Lot L

ZCZEGO

SKEADA SIE SKANER

LASEROWY

+ nadajnik (dioda) generujaca $wiatto

lasera,

« system wirujacych luster, rownomiernie
rozrzucajacych wiazke lasera po zadanej

powierzchni,

+ teleskop optyczny skupiajacy odbite sygnaty

lasera,

+ detektor konwertuje energie swietlna do

postaci gotowej do zapisania (oprécz
Dane wspotrzednych biegunowych moze

z kilku po-
miarow skanera
taczy sie na podstawie

sygnalizowanych punktow

dostosowania. Punkty dos-

tosowania rozmieszcza sie .
tak, aby widoczne byty z

jak najwiekszej liczby

stanowisk. w prze-

mieszczaniu.

Zazwyczaj dla
zminimalizowania czasu pomiaruy,
tj. przebywania na dole kopalni, ska-
ner obslugujg dwie osoby, ale moze
to robi¢ nawet jedna osoba — mowi
Marcin Moskal, starszy mierniczy
gorniczy.

Wykonane w ten sposob obser-
wacje umozliwiaja dokladny, wie-
lowymiarowy pomiar zeskanowa-
nych obiektow. Utworzone w oparciu
o chmure punktow przekroje umoz-
liwiaja uzyskanie szczegotowych
informacji, np. na temat ksztaltu
poszczegolnych elementow kon-
strukcji. — Stosowane dotychczas
klasyczne metody pomiarowe odno-
szq sie jedynie do wybranych punk-
tow. Ciezko jest odwzorowac takie
elementy jak: skrzyzowania wyro-

zapisywac intensywnos¢

odbicia i kolor)

bisk, wypietrzenie spagu, zacisnie-
cie wyrobiska, a takze odksztalcenia
obudowy lukowej, nierownomierne
rozmieszczenie obudowy podporo-
wej itp. Technologia skaningu lase-
rowego pozwala uzyskac pelng in-
formacje o wyrobiskach, jak rowniez
o wystepujacych w wyrobisku urzg-
dzeniach gorniczych, np.: przeno-
snikach tasmowych, lutniociggach,
rurociqgach, kablach elektrycznych
itp. Tréjwymiarowy model nadaje
sie do wizualizacji proponowanych
rozwiqzan, np. zastosowania obu-
dowy, tam wentylacyjnych, mostow
wentylacyjnych itp. Umozliwia prze-
testowanie planow realizacji robot
gorniczych — mowi Katarzyna Du-
sza-Pilarz, zastepca kierownika
dzialu technologii gérniczej w ZG
Rudna.

Cowazne, przekroje pozyskiwane
w kolejnych cyklach pomiarowych
sa porownywalne, co umozliwia
wyznaczenie deformacji i odksztal-
cen.

Zastosowanie skanowania lase-
rowego to zupeinie nowe mozliwo-
sci w inzynierii gérniczej. Nie tylko
pod katem realizacji zapisow aktow
prawnych, ktore nakiadaja obowia-
zek monitorowania obiektow gorni-
czych.

— Czesto stosujemy te metode do
inwentaryzacji 3D wyrobisk gor-
niczych przy budowie lub przebu-
dowie infrastruktury kopalnianej
— komor maszyn ciezkich, najazdow
na wysypy odstawy rudy, mostow
wentylacyjnych — opowiada Marcin
Moskal. - Jest ona pomocna przy od-
biorach robot gorniczych, okreslaniu
odleglosci, powierzchni, objetosci,
wyznaczaniu przekrojow poziomych
i poprzecznych dowolnego obiek-
tu, inwentaryzacji hatd, a takze przy
wykonaniu dodatkowych operacji
ianaliz- dodajeinzynier.

Wazna kwestia jest réwniez moz-
liwos¢ zapisu danych przestrzen-
nych w formacie pdf ktéry nie
wymaga specjalistycznego opro-
gramowania. — Format ten jest po-
wszechnie stosowany i moze byc
wykorzystywany przez kazdego
pracownika kopalni. Jego uzytkowa-
nie wymaga prostego przeszkolenia,
ale zapewnia duzy komfort pracy

z danymi 3D - moéwi Katarzyna Du-
sza-Pilarz.

Podstawa zbierania, analizy wy-
nikow badan i ich pozZniejszego
wykorzystania jest interdyscypli-
narna wspolpraca oraz wymiana
wiedzy i doswiadczen. — Coraz cze-
sciej dane ze skanowania po wstep-
nej obrobce w Dziale Mierniczym, tj.
nadaniu lokalizacji, przekazywane
sa@ w postaci chmury punktow do
projektanta, ktory z otrzymanych
danych wycigga wszystkie potrzeb-
ne dla siebie informacje - mowi
Marek Warchala, glowny inzynier
mierniczy kopalni Rudna. - Do-
tychczas pomiary byly dos¢ wyraz-
nie rozdzielone na sytuacyjne i wy-
sokosciowe. W dobie skanowania
laserowego i chmur punktow pra-
cujemy w przestrzeni 3D, co wyma-
ga pewnej zmiany podejscia zarow-
no ze strony naszego dzialu, jak i ze
strony odbiorcow tego typu danych
—dodaje inzynier.

- Wizualizacja 3D umozliwia
sprawdzenieirealizacje koncepcjiin-
zynierskich na niedostepnym wcze-
sniejpoziomie, Przykladem moze by¢
zroznicowanie typoszeregu obudowy
podporowej w jednym ciggu wyrobi-
ska, z indywidualnym dostosowa-

E NIE TAKI PRZEPIS STRASZNY...

Branza wydobywcza i metalurgiczna
znajduje sie pod szczegolnym wpty-
wem regulacyjnym. Niemal kazdego
miesiaca pojawiaja sie nowe przepisy,
ktore ksztattuja kolejne obszary dzia-
tania naszej firmy. Ich wdrazanie staje
sie coraz wigkszym wyzwaniem orga-
nizacyjnym i niesie koniecznos¢ po-
noszenia coraz wiekszych naktadow
finansowych.

Jednocze$nie, w zwigzku z tempem
rozwoju technologicznego oraz wzrostu
gospodarczego, prawo staje sie coraz
bardziej skomplikowane. W potacze-
niu z pospiechem, w jakim czesto prze-
biegaja procesy legislacyjne, tworzy to
naturalne warunki do niedoskonatosci
pojawiajacych sie przepisow. Takimi wy-
zwaniami na co dzien zajmuje sie Depar-
tament Analiz Regulacyjnych i Strate-
gicznych (DARS).

Polska ma obecnie najbardziej zmien-
ne przepisy ze wszystkich panstw Unii
Europejskie;j.

- Prawo tworzone jest coraz szybciej
i w coraz wiekszej ilosci. Coraz mniej jest
natomiast czasu na merytoryczng ana-
lize, na przygotowanie sie do zmian i ich
wdrozenie. To tworzy pole do niedosko-
natosci, do nieprzyjemnych zaskoczen.
Dlatego tak wazne jest, zebysmy efek-
tywnie monitorowali zmiany w prawie
i skutecznie wptywali na ich tresc, chro-
nigc interes KGHM, a posrednio rowniez
gospodarki Dolnego Slgska i catej Polski
- zwraca uwage prezes Marcin Chludzin-
ski.

Skuteczna analiza oraz ekspertyzy
w dziedzinie regulacji prawnych mozli-
we sa dzieki $cistej wspotpracy szescio-
osobowego departamentu, kierowanego
przez Radostawa Zydoka, z wieloma in-

I3 OSIAGNIECIA DARS:

« wptyw na obnizenie podatku mie-
dziowego

« wytaczenie zuzlii gipséw z rozpo-
rzadzenia o monitoringu wizyjnym
miejsc magazynowania i sktadowa-
nia odpadow

« wprowadzenie o$mioletniego
okresu przejsciowego na dojscie do
normy kadmu we frakcji wdychalnej
wg UE

« uwzglednienie postulatow KGHM
w dyskusji nad projektem rozporza-
dzenia w sprawie klasyfikacji wod
powierzchniowych

nymi dziatami KGHM. DARS koordynuje
oraz nadzoruje dziatania zwiazane z od-
dziatywaniem na ksztatt powstajacych
przepiséw prawnych. Ma takze przed-
stawic¢ koncepcje prac utworzonego we
wrzesniu br. przedstawicielstwa KGHM
w Brukseli. Decydujaca jest sprawna
wymiana informacji oraz uzyskiwanie

opinii od specjalistow odpowiadajacych
za poszczegolne elementy dziatalnosci
KGHM. Stuzy¢ temu ma Mapa Regulacji
Zewnetrznych - narzedzie umozliwia-
jace skuteczne monitorowanie procesu
powstawania nowych przepiséw oraz
bardziej efektywne wptywanie na ich
ostateczna forme.

Jesli ze swojej perspektywy dostrze-
gacie Panstwo istotne dla dziatania na-
szej firmy zagrozenia legislacyjne lub
chcielibyscie podzieli¢ sie spostrzeze-
niami na temat pozadanych z punktu
widzenia KGHM zmian w juz obowigzu-
jacych przepisach prawa, prosimy o kon-
takt pod adresem: dars@kghm.com.
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niem do jego rzeczywistych gaba-
rytow, upadow i powierzchni stropu.
Poprawia to przepustowosc, funkcje
komunikacyjne, ale takze ogranicza
chociazby liczbe przybierek i wiel-
kosc pustek za obudowg — mowi
KatarzynaDusza-Pilarz.

— Innym ciekawym rozwig-
zaniem byla koncepcja zabu-
dowy rurociggow w wylomie
miedzy obudowqg podporowa
a gorotworem w wyrobisku
U-5, zdeterminowana nie-
wielkimi gabarytami wyrobi-
ska oraz koniecznosciq zacho-
wania maksymalnej powierzchni
wolnego przekroju. Dzieki omawia-
nej technologii udalo sie sprawdzi¢
i zaprojektowac¢ mozliwosc¢ takiego
rozwigzania ,na desce kreslarskiej"
—wyjasnia KatarzynaDusza-Pilarz.

— Rzeczywiscie metoda pomiaro-
wa stwarza perspektywe nowej ja-
kosci i dokladnosci projektowania
gorniczego. Umozliwia optymaliza-
cje stosowanych rozwigzan i pono-
szonych kosztow. Wymaga jednak
zastosowania i umiejetnosci obstugi
specjalistycznego oprogramowania,
bo nie szybka wizualizacja, arzeczy-
wiste dane, ktére mozna wydobyc¢
z chmury punktow, sq najwazniejsze
— mowi Mariusz Kirej, gtowny inzy-
nier ds. technologii gorniczej, kie-
rownik dzialu technologii gorniczej
w ZGRudna.

- Majgc na uwadze nowaq jakosc
oraz ograniczenie ekspozycji na za-
grozenia pracownikow warto pod-
jac wysilek i poswieci¢ dodatkowy
czas na etapie projektowania. Nasza
wizje podziela dyrektor kopalni, kto-
ry umozliwil zakup urzgdzen oraz
zorganizowanie i przeprowadzenie
specjalistycznego szkolenia projek-
tantéow. Na obecnym etapie obrob-
ka chmury punktow jest wdrazana,
wymaga dopracowania i doksztal-
cania pracownikow. Biorgc pod
uwage nacisk, jaki kladziony jest
na bezpieczenstwo oraz ekonomie,
przestrzenne modele wyrobisk, uzu-
pelnione o znajdujqgca sie w nich in-
frastrukture, a w przyszlosci o dane
geologiczne, mogq stac sie niedlugo
istotnym elementem procesow za-
rzqdczych - ttumaczy inzynier.

Michat Zaremba

Chmura punktow

z wprowadzonymi
elementami obudowy
podporowej

SERCEM SYSTEMU - .

jest skaner, ktory wysyta

wiazke laserowa w kierunku obiektu,
a ta, po odbiciu wraca do urzadzenia. Kat
jest rejestrowany jednoczesnie z pomiarem .
odlegtosci. Odlegtosc, kat pomiaru i poziomy
stanowia wspotrzedne biegunowe

(d - odlegtosé skosna, a - kat poziomy, B - kat
pionowy), ktére nastepnie zostaja przeksztat-

cone na wspétrzedne kartezjanskie (x,y,z) wg

Wwzoru:

x = d cosp cosa
y =d cosp sina
z=d sinf

CECHY
SKANERA
* rozbieznos$¢ wiazki
* krok katowy
* zasieg
* pole widzenia
* liczba punktow na
sekunde

SZYBKOSC
POMIARU
0k. 1 miliona punktéw na
sekunde.

Jest to taka ilos¢ informaciji,
Ze pomiar z jednego stano-
wiska zajmuje ok. 1GB
danych.

DOKLADNOSC
Przy zastosowaniu me-
tod modelowania z danych
naziemnego

skaningu laserowego uzyskujemy
model 3D wnetrz, dla ktorego
doktadnos¢ wzglednego poto-

Zenia modelowanych obiek-
tow wynosi
kilka mm.

GIELDA WYNALAZCZ0SCI

CORAZ BLIZE}

Zgtos swoj pomyst! Nie czekaj! Nie
przegap! Jezeli chcesz co$ zmienic,
poprawic bezpieczenstwo swojej pra-
cy i masz na to rozwiazanie, szansa
na jego zgtoszenie juz blisko! Od 12
do 22 listopada w terminach i miej-
scach podanych w ramce odbeda sie
dyzury pracownikow Departamentu
Innowacji i Ochrony Wtasnosci Inte-
lektualnej wraz z przedstawicielami
komorek rozwoju Oddziatow KGHM.
Przyjmowane beda arkusze zgtoszen
projektow wynalazczych, mozna be-
dzie uzyska¢ pomoc w formalnym
opracowaniu zgtaszanych projektow.

0d momentu powstania Gietda Wy-
nalazczosci cieszy sie popularnoscia.
Wiele z rozwiazan, ktore zostaty w jej
trakcie zgtoszone, jest stosowanych
w KGHM do dzis.

Jednym z przyktadéw jest zgto-
szenie projektu wynalazczego w Hu-
cie Miedzi Gtogéw. W Wydziale Me-
tali Szlachetnych pracownicy mieli
problem z hatasem, ktérego zrodtem
byto gtosne zderzenie podstawy for-
my anodowej o odbojnice maszyny

I R B

odlewniczej pieca indukcyjnego-ano-
dowego. Tworcy projektu, pracow-
nicy wydziatu, zaproponowali uktad
amortyzujacy wedtug wtasnego
pomystu. Sktadat sie z uchwytow
Sciskanych $rubami. W uchwytach
zamontowali dwie gumy o réznych
wtasciwosciach. Gorna, ktora pod-
czasuderzeniastykatasiebezposred-
nio z ptaszczyzna podstawy formy
anodowej, byta ognioodporna oraz

- > Gumowy uktad amortyzujacy - owoc pomystu
pracownikow Wydziatu Metali Szlachetnych

wzmocnio-
na ptotnem,
zeby prze-
dtuzy¢ jej zy-
wotnos$¢. Dolna,

[ M
miekka guma

spetniata  funk-

cje elastomera, ttumiac uderzenia.
W ten prosty sposob odizolowano
metalowe powierzchnie, wyttumia-
jac mocny wydzwiek ich zderzen.
Prosta budowa, minimalna ingeren-
cja w budowe istniejacego urzadze-
nia, minimalne koszty eksploatacji
oraz zmniejszenie natezenia hatasu
ponizej normy dopuszczalnej - to
zalety tego rozwiazania, ktore prze-
trwato lata i do dzisiaj stosowane
jest w gtogowskiej hucie.

Jak wida¢ na podstawie powyz-
szego, warto zgtasza¢ innowacyjne
pomysty, rozwigzywac problemy,
polepszajac tym samym srodowisko
pracy swoje i swoich wspdtpracow-
nikow.

Tematy potencjalnych zgtoszen
projektow, arkusze zgtoszen oraz

inne przydatne informacje znajdziecie
w Intranecie (Niezbednik Innowato-
ra w zaktadce Zarzadzanie Wiedza/
Innowatorzy KGHM) i w komoérkach
ds. rozwoju/wynalazczosci w Centrali
i Oddziatach KGHM.

W przypadku jakichkolwiek do-
datkowych pytan, zwigzanych z te-
goroczna Gietda Wynalazczosci, za-
praszamy do kontaktu na adres:
wlasnosc.intelektualna@kghm.com

od 8:30 do 14:00

1ai1¢ :

12 ZG Lubin

listopada Zaktad Hydrotechniczny
13 Huta Miedzi Gtogow
listopada
1 4 Huta Miedzi Legnica
listopada ZG Polkowice-Sieroszowice

15 ZG Rudna

listopada
18 Huta Miedzi Cedynia
listopada Zaktady Wzhogacania Rud

sala konf., biurowiec gtéwny (Rejon LG)

sala konf. nr 8, biurowiec 0/ZH

sala 111, bud. dyrekcji

pok.101, bud. dyrekcji
sala konf. dyrekcji, przy szybie SW-1

sala konf. 113

sala konf. bud. walcowni (pok. 15)

sala 207, budynek administracji
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Krzysztof Odziomek na co

miastke tego, jak wyglada (

Prawdziwe
dzier zajmuje si¢ admini- nurkowanie w giebinach » koszty to podréze
strowaniem  systemami VW Poszukiwaniuryb. i sprzet. Ceny sprzetu

Oprocz polskich jezior
Kosobudz, Glebokie, Lu-
bie, Lubikowskie znajdzie-
cie tam podwodne oka-
zy z kilku wyjazdow do
Chorwacji, majestatyczne
plaszczki z Morza Corteza
w Meksyku, zolwie i tawi-
ce ryb z filipinskich wysp
Siquior i Bohol, fauneiflore
wod Egiptu, Madagaska-
ru, Kuby, Malediwow czy
Wysp Azorskich. Ogladaj-
cie szybko, bo galeria roz-
rasta sie w duzym tempie
wyjazdow Krzysztofa. Nie-
dlugo pojawia sie tu pew-
nie zdjecia zindonezyjskiej
wyspy Banda i malezyj-
skiej wyspy Sipadan, kro-
lestwa mitlosnikow nur-
kowania i miejsce godow
zotwizielonych.

potrzebnego do fotografii

podwodnej sukcesywnie maleja. Ja
zaczynatem od Olympusa C5060, to
byt 5-megapikselowy kompaktowy

aparat cyfrowy. Nastepna juz

byta lustrzanka - Canon Eos

500D, a w tej chwili pstrykam

bezlusterkowcem Sony
Nex-7.

informatycznymi w COPI.
W KGHM pracuje od 1999
r., od dziecinstwa fascyno-
wata go magia podwodne-
go Swiata.

Przygoda z podwodna
fotografia zaczela sie 15
lat temu w jeziorze Szarcz
na Pojezierzu Lubuskim.
To zaledwie 150 km stad,
w ciggu kolejnych lat
Krzysztof bedzie pokony-
wal nawet tysiace kilome-
trow, by znalez¢ fascynu-
jace okazy fauny i flory. Na
jego stronie — www.criso.
webd.pl - zobaczycie, co
kryja najpiekniejsze za-
katki oceanodw, jezior czy
morz na calym globie. Sa
tam takze filmy dajace na-

AEEd ¥
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bl -t Do
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swojej pasji
podchodze profesjonalnie.
Kazdy sfotografowany przeze
mnie okaz jest opisany i zindeksowany
na stronie internetowej, tak zeby ktos
szukajacy danego okazu znalazt go. Nazwy ryb
znajduje w internecie albo w zdobytym w Egipcie
indeksie ryb. Dbam tez o utrzymanie strony
internetowej, nie jest to dzis drogie, to wydatek
ledwie kilkudziesieciu zt rocznie. Tu na zdjeciu
Angelfish grey, po polsku Ustniczek francuzik,
Y a w facinskiej terminologii Pomacanthus he o
ks arcuatus, okonioksztattna ryba z rodziny =
' pomakantowatych. Fotografowatem S
jauwybrzezy
Kuby.

zdjec zrobitem,
Ze nie mam swojego
ulubionego. Wciaz poruszaja
mnie chwile z podwodnego
polowania w jeziorze Dziarg
w Kosobudzu jakies 7 lat temu.
Szczupaki majestatycznie i bez
ruchu pozowaty mi przez wiele
minut, pozwalaty sie gtaskac. To
przezycie byto tak mocne,
Ze czesto wracam w to
miejsce.

Nie
trzeba dobrze
ptywac, zeby nurkowac.

choc¢ czym lepsze umiejetnosci
w ptywaniu, tym lepiej. Zeby
nurkowac, wystarczy sie pewnie
czué¢ w wodzie. Czy mozna sie czuc
pewnie, kiedy obok przeptywa rekin?
No pewnie, ptywanie z rekinami nie
jest ani niebezpieczne ani trudne
whrew temu, co sie
- uwaza.

|

45 mitosnikow sportow wodnych
z Sierpolu przezyto niezapomniana
przygode w malowniczych Borach
Dolnoslaskich. Zamienili kajaki na
pontony raftingowe i tak sptyne-
li rzeka Kwisa. - Ponton miesci do
5 osob i jest idealny dla catej rodzi-
ny - mowi Arkadiusz Staniszewski,
gtowny specjalista ds. socjalno-ad-
ministracyjnych.

- Nurt Kwisy jest bystry, przez co
temperatura wody czesto jest nizsza
niz sie spodziewamy - dodaje Stani-
szewski. Kapieli nieprzewidzianej nie
byto, byta za to Swietna zabawa.

Sptyw pontonowy okazat sie
znakomita zabawa dla pracowni-
kow i ich rodzin. - Sptyw byt dla
mojej rodziny kapitalnym sposobem

na wspolne spedzenie czasu. Rze-
ka skrywata wiele niespodzianek -
mowi Jakub Hatka, operator samo-
jezdnych maszyn gorniczych pod
ziemia.

Rzeka Kwisa ma czyste wody, obfi-
tuje w ryby, a jej dolina w ptaki takie
jak kolorowe zimorodki czy pliszki.
W wiekszej czesci jest nieuregulowa-
na, stad czeste zwalone pnie drzew
oraz wysokie skarpy brzegoéw, odsta-
niajace przekrdj geologiczny ziemi.
Dziewiczy wyglad Doliny Rzeki Kwi-
sy zapewnia niepowtarzalne wra-
zenia, wiec sptyw w Swietoszowie
Sierpolanie zakonczyli wyczerpani,
ale szczesliwi. Nastepne spotkanie
z rzeka dopiero na wiosne.

Justyna Zotnierczyk

=P T e L

Sptyw pontonowy okazat sie Swietna zabawa dla pracownikow oraz
ich rodzin, ktarzy mieli mozliwos¢ przezyc niezapomniana przygode
oraz podziwia¢ malownicze widoki Boréw Dolnoslaskich

g g
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Jeden za wszystkich
wszysg

> Naszczycie
Kazbeku: Andrzej
Zasada, Pawet

- Slusarczyk

" i Dariusz Pachuta

el il

+Byto ich trzech, w kazdym z nich
inna krew, ale jeden przy$wiecat im
cel...”. Dwach z nich byto juz kiedy$
w Gruzji u podnoza Kazbeku. Wte-
dy wydawat im si¢ nie do zdoby-
cia. Pawet Slusarczyk, nadsztygar
gorniczy w GG-3, Dariusz Pachuta,
sztygar zmianowy oddziatu wydo-
bywczego G-24, i Andrzej Zasada,
mierniczy gorniczy, czyli Chtopaki
z Rudnej Potnocnej uznali, ze pora
zmierzy¢ sie z kaukaskim gigantem.

— Bodzcem do zorganizowania
wyprawy byl jubileusz 45-lecia ZG
Rudna. Chcielismy z przyjaciolmi
uczcic terocznice, zwlaszcza kiedy
przeczytalismy o zdobyciu Mont
Blanc przez kolegow z ZG Lubin
- opowiada Slusarczyk. - W kil-
ka chwil podjelismy decyzje — Ka-
zbek. Po przejsciu szczytow poni-
zej5000mn.p.m. przyszed! czasna
przekroczenie tej bariery. Kazbek,
5054 m, jest idealnym sprawdzia-
nem umiejetnosci oraz zdolno-
sci organizmu do przebywania na
takich wysokosciach. Sgdze, ze
spisalismy sie na medal — z duma
podkresla Pawetl.

Wczesniejsze osiagniecia? — Pol-
skie gory od Sudetow po Bieszcza-
dy, Alpy, moze nie te najwyzsze, ale
na to przyjdzie jeszcze czas, Andy
z wulkanem Cotopaxi, gory Elburs
w Iranie ze szczytem Damavand
oraz Sierra Nevada w Hiszpanii.
Kazbek jest pierwszg gorq, ktora
wymagala odpowiedniego sprzetu
oraz umiejetnosci do jej zdobycia -
twierdza bardzo zgodnie.

Skompletowanie sprzetu i do-
granie urlopow calej trojki nie byto
tatwe. - To nic w pordwnaniu
z przekonaniem naszych zon. To
zajelo najwiecej czasu, dobrze, ze
kazdy znas ma dar przekonywania
iwyrozumialq kobiete — chwala sie.

Obiecali sobie, ze zrobig wszyst-
ko, aby zdobyc¢ szczyt, ale zrezy-
gnuja, gdy choc jeden z nich nie be-
dzie mogl kontynuowac wyprawy.
— Pomimo roznych zawirowan akli-
matyzacyjnych kazdy wiedzial, ze
na kolege moze liczy¢ w kazdej sy-
tuacji—- mowiAndrzej. — Atak szczy-
towy rozpoczelismy o 3:20 wycho-
dzqgc ze Meteo Bethlemi Hut (3653 m
n.p.m.). Po pieciu godzinach dotarli-
smy na wysokosc 4900 m. Do osiq-
gniecia wymarzonego celu pozosta-
1o tylko Iub az 150 m przewyzszenia
o nachyleniu do 40 stopni. Zblizajgc
sie na szczyt Kazbeku krok po kro-

ku, czulismy, jak wysokosc i zme-
czenie dawaly nam w kosc.

Po prawie 6 godzinach udalo sie,
Lodowy Szczyt, jak go nazywaja
Gruzini, zostat zdobyty! Gdy tylko
stanelinaszczycie,emocje siegnely
zenitu. — Duma nas rozpierala, a wi-
dok zapieral dech. — Pawel, Darek
i Andrzej raz jeszcze przywotuja te
chwile. — Brzmi tak, jakby byl to Mo-
unt Everest, bo kazdy gdzies w zyciu

za jednego

ma taki wlasny Everest do zdobycia.
Idlanas w tej chwili to byl Kazbek.
Dlaczego natura gornika ciagnie
w gory? — Praca gornikaigory majg
wiele wspdlnego. W obu przypad-
kach wazne sq praca zespolowa,
zaufanie do kolegow i wzajemne
wspieranie sie. Praca w ciasnych
wyrobiskach gorniczych sprawia,
ze czlowieka ciqgnie do wielkich
przestrzeni - komentuja.
Elzbieta Sawicka

Rozwiaz krzyzowke, wpisz hasto i wygraj plecak z logo KGHM.
Aby wzia¢ udziat w losowaniu nagrody, zaloguj si¢ do Extrane-
tu (extranet.kghm.com) i wypetnij krotka ankiete. Na prawi-
dtowe odpowiedzi czekamy do 30 pazdziernika 2019. PUK do
pierwszego logowania znajduje sie w prawym gérnym rogu
w fiszce z wyptata. Zwyciezca z poprzedniego numeru zostat
Mirostaw Gidel zZWR.

POZIOMO

1. Ptytki odcinek rzeki; 3. Pewna ilo$¢ czegos; 6. Dostawcza konkurentka

Zuka; 8. Obwieszczenie krola; 11. Legolas z Druzyny Pierécienia; 12. Minerat z gromady
krzemianow; 13. Z Rotterdamu; 14. Dawniej duzy gwozdz wykuty z rozzarzonego preta;
15. Gra w niego Tiger Woods; 16. Nad kuchenka; 18. Chroni zaréwke; 20. Prawy doptyw
Drawy; 22. Zajmuje najwigcej miejsca w tazience; 24. Organizacja do spraw Wyzywienia
i Rolnictwa przy ONZ; 25. Klub z Gliwic; 27. Miedzynarodowa siec¢ hotelowa; 28. Genowefa
dla rodziny i przyjaciot; 29. Rubik i Orthodox.

PIONOWO

1. Przyrzad gimnastyczny do skokéw z akrobacjami; 2. Moczanowa; 3. Nauka o organi-
zmach kopalnych; 4. Guzik po $lasku; 5. Nauka o moralnosci; 7. Podstawowy sktadnik ma-
terii; 9. Mineraloid zaliczany do kamieni szlachetnych; 10. Polski ubezpieczyciel; 17. Imma-
nuel z Krolewca; 18. Moze byc¢ bezpieczenstwa; 19. Wzhogaca rude; 20. Narzuta; 21. Kolor
ochronny; 23. Wydzielina z jelit wieloryba uzywana w produkcji perfum; 26. Wtasciciel

e R 1T

& Grzadziel.

i§ Szczelina, uwazana przez GOPR
& za wyjgtkowo trudng pod wzgle-
% dem ratowniczym. Nieskromnie *
i powiem, ze koledzy z GOPR-u byli "

& sciw tym miejscu - chwali kole-
| nusach uczestniczyto 42 ratow- #

= wsparcia medycznego.

1 ¢ji ratownikow byty szkolenia

§ ry nie jest w stanie uwolnic sie
2 7 lin, bezpieczne opuszczenie go
W | przekazanie ratownikom wspar-
¢ cia medycznego. Ci ostatni mieli

¥ do dalszego transportu - wspo-

-

RATOWNICY W JASKINIACH

Tegoroczny ob6z kondycyjno-
-szkoleniowy specjalistycznej
stuzby ratowniczej z zastoso-
waniem technik alpinistycznych .
JRGH odbyt sie na terenie Jury "%
Krakowsko-Czestochowskie;j.
- Jest tu ponad 270 jaskin, to do- &
skonaty poligon do trenowania
technik ratowniczych - mowi
kierownik sekcji Arkadiusz §

- Jednag z jaskin byta Pietrowa §

pod wrazeniem naszej sprawno-

gow Grzadziel.
W dwoch tygodniowych tur-

nikow po 21 w kazdym turnusie.
Byli wsrdd nich takze ratownicy *

- Oprécz budowania kondy-
z technik ratownictwa wysoko-
sciowego i postepowania w razie
wypadku na wysokosci. Chtopaki &

mieli za zadanie podjecie nieprzy-
tomnego poszkodowanego, kto-

przygotowa¢ poszkodowanego

mina Grzadziel.

> Tomek Siedlak podejmuje
Marcina Burde (w noszach)
w jednej z konkurencji

marek Peugeot i Opel.

© bedzie lepiej

Baran (21.03-19.04)

© PRACA ORonzINA @ ZDROWIE
Twoja forma psychofizyczna moze sie obnizyc,
bedziesz odczuwac zmeczenie, rozdraznienie
i apatie. Najlepiej wziac kilka dni urlopu, bo w tym
nastroju nie bedzie z ciebie duzego pozytku
w pracy, a przynajmniej unikniesz niepotrzeb-
nych konfliktow. Zadbaj o siebie.

Byk (20.04-21.05)

©PRACA  ©RoDZNA  © ZDROWIE
Jakie$ niezalezne od ciebie okolicznosci spra-
wia, ze twoja pozycja zawodowa urosnie i po-
kazesz sie z najlepszej, kompetentnej strony.
To moze mie¢ przetozenie na awans i finanse.
W uczuciach stabilnie; warto gdzies wysko-
czy¢ naromantyczny weekend.

Bliznieta (22.05-21.06)

©pPracA ORrooziNA  © ZDROWIE
Nie musisz bra¢ odpowiedzialnosci za caty swiat
i uwazac, ze wszystkich spraw trzeba osobiscie
dopilnowac, a najlepiej osobiscie wykonac. Nie.
Daj innym wiecej swobody, a szybko sie przeko-
nasz, ze daja sobie rade. Dobry czas na odwazne
zawodowe projekty.

Rak (22.06-23.07)

OvprracA  ©RoDzZINA  © ZDROWIE
Przed toba spokojniejszy zawodowo czas, wiec
nie ma sie co napinac. Sprobuj rozwinac bar-
dziej zycie towarzyskie i rozrywkowe, tym bar-
dziej, ze inni lubia spedzac z toba czas. Samot-
ne Raki beda w nastroju uwodzicielskim i same
moga by¢ uwodzone.

m Lew (24.07-23.08)
sl © PRACA © RoDZINA ~ © ZDROWIE

Jak to zwykle z Lwami bywa, co sobie postano-
wisz, to wykonasz. Najwazniejsze jest, by po-
stanowienia byty rozsadne, a ten czas bedzie
wyjatkowo wymagat rozsadku, bo decyzje do
podjecia beda dotyczy¢ pieniedzy. W mitosci
wielkie ozywienie.

Panna (24.08-23.09)

©PracA ©ORobzINA - @ ZDROWIE
Pora przestac sie ogladac za siebie, przywo-
tywac¢ dawne niepowodzenia i spory w pra-
cy - otwiera sie nowy etap zawodowy i nowe
mozliwosci, ktdre warto wykorzystac. Planety
wro6za sukces. Samotne Panny beda teraz ro-
mantycznie uwrazliwione.

HOROSKOP DWUTYGODNIOWY
@ stabo

. bez zmian

Waga (24.09-23.10)

©Opraca Oroozva O zDROWIE
Kilka spraw zawodowych zwali ci sie niespodzie-
wanie na gtowe, ale wybrniesz z nich $piewajaco.
Co wiecej, mimo poczatkowego zdenerwowania
zaskakujaca sytuacja, pokazesz sie z najlepszej
strony i twoje wysitki i opanowanie zostana za-
uwazone i docenione.

% Skorpion (24.10-22.11)
2 ©praca © RobziNAe @ ZDROWIE

Skorpiony powinny sie teraz skoncentrowac
na kwestiach finansowych, bo planety bardzo
sprzyjaja dobrym, odwaznym pomystom i wro-
za im powodzenie. Mozesz liczy¢ na zyczliwosc
znajomych. Przed samotnymi nowa, interesuja-
ca znajomosc.

Strzelec (2311-22.12)

O vrracA  © RoDZINA @ ZDROWIE
Postanowisz wykorzysta¢ w koncu odktadane
zaproszenia na spotkania towarzyskie i imprezy
i czeka cie mite rozczarowanie- bedziesz Swiet-
nie sie bawi¢. Przy okazji wyjasnisz tez stare
nieporozumienie, ktore ktadto sie cieniem na
pewnej znajomosci. Uwaga na kontuzje!

¥ Koziorozec (23.12-20.01)
Ovrraca O RrozINA - © ZDROWIE
W koncu uda ci sie pozamykac stuzbowe projekty
i znalez¢ troche wiecej czasu dla siebie. Nie miej
wyrzutéw sumienia- planety to przewidziaty
i goraco namawiaja. Nadrob wszystkie zalegtosci
kulturalne, idz do kina, do teatru i najlepiej z dru-
ga potdwka, bo mitosc bedzie kwitnag.

Wodnik (21.01-19.02)
© PRACA O RODZINA  © ZDROWIE

W pracy pewien nowy pomyst moze okazac sie
przetomowy i warto go pociagnac dalej i roz-
szerzyc. Pdjdzie ci to tym tatwiej, ze w najbliz-
szym okresie bedziesz wulkanem energii i do-
brego samopoczucia. Pomoze ci ktos, kto ma
wobec ciebie dtug wdzigcznosci.

"% 31 Ryby (20.02-20.03)
© PRACA  © RobzZINA  © ZDROWIE

Wptyw Merkurego pomoze i uprosci zatatwie-
nie kilku spraw, ktore od dawna wiszg ci nad
gtowa, wiec warto sig teraz nimi zajac¢. Ten sam
Merkury zadba o powodzenie Ryb w mitosci,
wiec, jezeli masz kogos na oku, nie wahaj sie.
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Debescialiky

Pawet Szturomski, elektromonter z oddziatu elektrycznego E-10 ZG Rudna, osiagnat ba-
riere dziesieciu tytutow mistrza Polski! Dziewiaty tytut zdobyt w krajowych mistrzostwa

w Cross Country w Romandwce koto Siemiatycz, dziesiaty, z pewnoscia nie ostatni, w mo-

tocrossie w Obornikach Wielkopolskich.

ey

Wiestaw Kiwacki (po lewej) w ramach przygotowan do mistrzostw
Swiata cztery razy stawat na podium mistrzostw Polsk|

¥ conomn wewril e R
o 151 (T R MR

L ET L

fot. Tomasz Mitrosz

NOWATORSKA METODA
LECZENIA URAZOW

Niektore kontuzje trzeba rozcho-
dzi¢ - do takich wnioskow doszedt
reprezentujacy ZG Rudna Wiestaw
Kiwacki, ktéry mimo urazu barku
cztery razy stawat na podium pod-
czas mistrzostw Polski w tréjboju
sitowym federacji WPC.

Stypendysta programu KGHM
.Miedziane rywalizacje” potwierdzit
forme w wyciskaniu sztangi lezac
oraz w martwym ciagu. - Dzieki
wsparciu programu mogtem zainwe-
stowac w profesjonalny sprzet - opo-
wiada mistrz Swiata i Europy.

Pracujacy na co dzien na Oddzia-
le Wiertniczym Kiwacki zajat drugie
miejsce w wyciskaniu sztangi lezac
do 75 kg, w martwym ciggu byt dru-
gi z wynikiem 197,5 kg.

- Moim celem byt udany start
w rywalizacji z mtodszymi kolegami
i wyszto lepiej niz sie spodziewatem.
Mam nadzieje, ze kontuzja barku to
nic powaznego, bo w dniach wyda-
nia Curiera startuje w mistrzostwach
swiata na Stowacji - mowi Wiestaw
Kiwacki.

Michat Zaremba

3 NADWOCH KGLKACH SLALOMEM DOOKOEA S2YBOW

_,E Rajd szlakiem szybow na state wpisat sie do kalendarza imprez
7G Polkowice-Sieroszowice i cieszy sie zainteresowaniem rowerzystow

© S L il U BRI

Drugi Rajd Rowerowy Szlakiem Szy-
bow Sierpolu dla pracownikéw oraz ich
rodzin zgromadzit 46 rowerzystow.
W tej liczbie byto tez kilku przedsta-
wicieli lokalnej spotecznosci. Trasa
liczyta 55 km i nie nalezata do najta-
twiejszych.

Przy szybach na rowerzystow cze-
kata herbata z imbirem, a w Sieroszo-
wicach, w Izbie Pamieci Jana Wyzy-
kowskiego, ,jaskowe” pierogi. - Rajd
byt okazjq, by potgczy¢ pasje z histo-

JF
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rig - mowi Arkadiusz Staniszewski,
gtowny specjalista ds. socjalno-ad-
ministracyjnych Sierpolu. - Mitosnicy
dwdch kotek zbierali przy odwiedza-
nych szybach pieczgtki, a wypetniona
nimi karta potwierdzata, iz zaliczyli
kazdg z wymaganych lokalizacji - do-
daje.

Rajd na state wpisat sie do kalenda-
rza imprez, za co wszystkim uczestni-
kom serdecznie dziekujemy!

Justyna Zotnierczyk

Finatowa runde w Cross Country
zaliczyt po ponadmiesiecznej prze-

q-' rwie. - Zawody byty bardzo trudne,

E--

rowniez z powodu warunkoéw atmos-

‘:: ferycznych. Dzieki rozwaznej jezdzie
- i zimnej krwi, mimo stabszego startu,

przebijatem sie na czoto catej stawki -
mowi Pawet Szturomski. W tym roku
zwyuezy’r we wszystkich (') rundach

n'T"'-"
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Druga edycja rajdu rowerowego
Polskiego Stowarzyszenia Geolo-
gow Gorniczych (PSGG) odbyta sie
na trasach Legnicko-Gtogowskie-
go Okregu Miedziowego. PSGG po-
wstato 3 lata temu i skupia osoby
zawodowo zwiazane z geologia
gornicza, uprawnione do poszu-
kiwania, rozpoznawania, doku-
mentowania zt6z kopalin oraz
geologicznej obstugi zaktadow
gorniczych.

Rok temu powolano Sekcje
PSGG Polska Miedz, przewodni-
czacym sekcji skupiajacej 31 osob
ze wszystkich oddzialow zakla-

mistrzostw Polski, zdobywajac sidd-
my z rzedu tytut! Dotozyt do tego me-
dal w motocrossie. Przed Obornikami
Wikp. miat az 14 punktéw przewagi
nad drugim zawodnikiem w klasyfika-
cji generalnej. - Po nie najlepszym wyj-
sciu na pigtej pozycji z bramki starto-
wej w pierwszym wyscigu, w pofowie
dystansu objgtem prowadzenie, ktére-

ZORGANIZOWAI.I SEMINARIUM

_,..-_.—v—"—

dow gorniczych nalezacych do
KGHM zostal Robert Rozek - dy-
rektor departamentu gospodar-
ki zasobami w Centrali KGHM.
Wyprawe tej grupy relacjonuje
Wojciech Kaczmarek, giowny in-
zynier geolog zDepartamentu Go-
spodarkiZasobami.

,Geolodzy rajd rozpoczeli w Pol-
kowicach. Stqd malowniczg trasg
pomiedzy szybami R, RILRV iR
7 ZG Rudna dotarli do wsi Rudna.
Tam w Zakladzie Hydrotechnicz-
nym obejrzeli film o zagospodaro-
waniu odpadow poflotacyjnych i...
zorganizowali seminarium na kKo-
ronie zbiornika Zelazny Most!

W dalszq trase, zaplanowang
w okolicach szybow R 11 i R IX ZG

go nie oddatem juz do korica - z duma
informuje. Zajecie drugiego miejsca &
w drugim wys$cigu gwarantowato mu -,
zdobycie tytutu mistrza Polski w mo-
tocrossie, pierwszego w karierze. Byt
drugi, zdobyt tytut, chwata dziesie- _:
ciokrotnemu mistrzowi Polski Pawto-
wi Szturomskiemu! L3
Elzbieta Sawicka pt

T N

A ;-‘"-"' > Geolodzy
b ’?' podczas odpo-
czynku przy biu-
rowcu Zaktadu

§ Hydrotechnicz-
o nego. W srodku,
oparty o kie-
rownice prezes
Stowarzyszenia
Geologow Gorni-

p czych Jarostaw £
Mgtosiek I

Rudna oraz szybow SW-1 Jan Wy-
zykowski i SW-3 ZG Polkowice-
-Sieroszowice, wyruszyli w piek-
nej pogodzie. W Sieroszowicach
rowerzysci odwiedzili Izbe Pamieci
Jana Wyzykowskiego, wybitnego
geologa, odkrywcy zioz rudy mie-
dzi o przemystowym znaczeniu.
Geolodzy zostali mile ugoszcze-
ni przez czionkow Towarzystwa
Przyjaciol im. Jana Wyzykow-
skiego, co pomoglo w regeneracji
na dalszqg czesc trasy w kierunku
mety.

Dziekujemy wszystkim, ktorzy
przyczynili sie do organizacji raj-
du, a takze uczestnikom za bez-
pieczng jazde i wspanialg atmos-
fere".




